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L'Université Mundiapolis a Casablanca est une institution qui ceuvre a la réussite de tous ses étudiants et ce depuis |7 ans.
Aujourd’hui, cet engagement vis-a-vis de nos étudiants s’enrichit par la création d’'un programme d’accompagnement
unique, qui vise a mettre les meilleures chances de réussite du coté de tous nos étudiants. Intitulé Mundiatawjih, notre
programme d’accompagnement sera initié deés la rentrée 2013. Grace a une équipe de psychologues et de pédagogues,

Mundiatawjih met en puissance le potentiel caché en chaque étudiant. Et ce a chaque étape de leurs parcours.
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vez-vous déja posé ces questions :
- Qu'est ce qui permet a certains de progresser

toute leur vie, de s'accomplir, d'étre excellent,

d'améliorer leur créativité et d'étre plus heureux alors que
d'autres n'y parviennent jamais ?

- Qu'est ce qui donne a certains le pouvoir personnel

inépuisable ? Qu'est ce qui permet a certains de découvrir les solutions a n'importe
quel probléeme et de se créer un chemin a travers les difficultés ?

Chaque jour nous étudions pour atteindre nos objectifs, mais nous le faisons en
oubliant qu’il y a des lois, et stratégies, qui régissent la réussite comme I'échec dans
nos études, si nous maitrisons ces lois, nous devenons des « CERATIVE STUDENTS ».
HCS : Holmona for Creative Student, Premiére revue au Maroc qui s'intéresse au
Coaching Scolaire. HCS vous dévoilera DES REPONSES a et sur de la réussite scolaire
et au succés personnel, et vous donnera un PLAN INFAILLIBLE pour progresser
rapidement et facilement, vous allez faire connaissance de votre « Pouvoir Personnel »
et comment I'utiliser et surtout le mettre en exécution MAINTENANT.

Au sein de notre REVUE, vous allez découvrir enfin les réponses claires et précises a
ces deux questions, vous allez découvrir les secrets de la réussite avec I'aide des
outils les plus récents dans le domaine du développement personnel et Coaching
Scolaire :

La Programmation Neurolinguistique : PNL

La Time Line Therapy : TLT

Les Techniques d'Apprentissage Accéléré.

Les Techniques de « Speed Turning Page » ;

Le Mind Mapping comme outil de Synthese ;

Les techniques de Mémorisation

Les Stratégies de Motivation.

Nous concevons des Themes et des articles en coaching scolaire, développement
personnel de trés grande qualité pour vous permettre d’atteindre un niveau
d’excellence extraordinaire en vous apportant des savoir-faire et des outils immédiate-
ment applicables dans votre le quotidien des Etudiants.

Avec Nous, Vous pouvez Marquer la différence FACILEMENT.
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Faycal Hafidi
Coach Développement
Personnel

extrémement contraignant pour
I'atteinte de certains de nos
objectifs. Vu la nature des contex-
tes professionnels d'aujourd'hui,
nous sommes ameneés a interagir
de plus en plus avec des
personnes étrangeres. Que faire
lorsque nous ratons énormément
d'opportunités  simplement a
cause du fait que nous n'osons pas
parler?

|_atimidité peut étre un obstacle

Mon histoire avec la timidité

Je ne sais pas quand est ce que je
suis devenu timide mais j'avoue
que j'en ai beaucoup souffert. Jai
été tellement timide que je n'osais
pas parler au médecin pour lui dire
ce qui me faisait mal. Ou par
exemple, je n‘aimais pas compter
la monnaie devant I'épicier du
quartier méme si je sais qu'il s'est
trompé ! En arrivant a l'université,
cette timidité a commencé a étre
trés contraignante pour moi. Je
n'osais souvent pas poser des
questions voire méme lancer des
projets. Le paradoxe était que
jarrive a bien interagir avec les
gens mais le probleme était
toujours de faire le premier pas. Je
n‘arrive pas a casser la barriére
bien que je peux agir merveilleuse-
ment une fois je me sens a l'aise.

Jaiainsi commencé a chercher des
solutions et a lire sur le sujet. Jai
mis en pratique certains conseils
qui m'ont permis par la suite de
devenir beaucoup moins timide. Je
vais partager avec vous les idées et
les conseils pratiques qui m'ont
vraiment aidés a faire face a cet
obstacle.

Comment définir la timidité ?

Etre timide veut dire ne pas oser

s'exprimer devant une ou
plusieurs personnes étrangeres.
Cela ne veut pas dire que nous
sommes incapables de s'exprimer
mais que nous exigeons en
quelque sorte d'avoir un certain
degré de familiarité avec Ila
personne en face. Plus ce degré
est élevé, plus nous sommes
timides et vice versa. Les
personnes qui ne sont pas timides
n'exigent pas de connaitre plus ou
MOINS une personne pour pouvoir
s'exprimer devant elle. Par contre,
une personne timide, souhaite
inconsciemment connaitre d'abord
la personne en face avant de se
sentir & l'aise. Ainsi, chacun de
nous a un seuil ou un degré de
familiarité  aux étrangers qui
détermine notre degré de notre
timidité.

Quelques principes :

- La timidité n'est pas un
caractére définitif:

Nous pensons souvent que la
timidité fait partie de notre
caractére et que nous ne pouvons
ainsi jamais changer. Ce n'est pas
vrai. La timidité est souvent
acquise a un certain stade de notre
enfance a cause de certains événe-
ments ou contexte. Nous pouvons
donc travailler & s'en débarrasser
ou a diminuer son degré.

- Apprendre a ne pas étre
timide

Etre moins timide, cela s'apprend.
Il s'agit de changer d'abord notre
perception des étrangers ce qui va
diminuer notre exigence du degré
de familiarité. Autrement dit, nous
apprenons a parler plus devant
des personnes que Nous venons
de connaitre. Ensuite, nous
pouvons pousser notre apprentis-
sage jusqu'a ce que Nous puissions
se débarrasser complétement de
la timidité.

- La timidité est une sorte
de peur

Etre timide c'est avoir peur de ne
pas étre a I'hauteur devant les

étrangers. Cest une  peur
apparentée a lI'angoisse. Nous
avons peur de quelque chose qui
risque d‘arriver dans le futur : dire
une bétise, apparaitre stupide, ne
pas donner une bonne impression,
etc. Lorsque nous résistons a cette
peur et que nous cherchons a nous
en débarrasser, elle s'accentue.
Nous devenons encore plus
timide. Il s'agira donc de vaincre sa
peur. Lisez cet article : Comment
vaincre sa peur ?

- Les autres aussi sont timides

Sachez que la majorité des
personnes sont aussi timides.
Lorsque vous allez affronter une
personne étrangére et que vous
vous sentez mal a l'aise, gardez en
téte qu'elle est probablement
aussitimide quevous. C'est soulag-
eant lorsque nous savons gque
nous partageons le méme souci.

Et concrétement...

Passons maintenant a des
conseils pratiques :

- Entrainez-vous progres-
sivement:

Démarrez par de petits exercices
selon votre niveau de timidité en
menant de mini-conversations
avec les  étrangers. Javais
commencé par parler par exemple
au vendeur de sandwichs, au
chauffeur de taxi, au serveur du
café, etc. Ensuite, je m'obligeais a
parler en classe non seulement
pour poser des questions mais
aussi pour partager mes idées.
C'était dur au début mais je me
forcais petit a petit. Apres, je
lancais par exemple un commen-
taire dans un ascenseur ou je
discutais avec un voisin dans les
transports. En vous entrainant a
affronter les étrangers vous ne
pouvez qu'apprendre a casser les
barriéres et a étre de plus en plus a
I'aise.

- Votre posture
Je me surprends souvent entrain
de tordre les doigts lorsque je suis

timide. J'ai appris ensuite a utiliser
celacomme un signe. Il m'indiguait

Comment Faire Face A La Timidité ?

que je commencais a étre timide
ou mal a l'aise. J'en profite donc
pour me rassurer et me dire que
rien ne mérite tant de peur et
d'inquiétude. Je reprends ensuite
une posture normale et confiante
ce qui influence ensuite mon état
d'esprit. Cela marche trés bien !

- Faites un Handshake en
regardant dans les yeux

Lorsque c'est possible, soyez le
premier a donner la main pour
saluer. Et lorsque vous le fait,
saluez fortement et assertive-
ment. Cela va vous rassurer et
vous mettra plus en confiance. En
vous saluant, regardez la personne
dans les yeux. Ce n'est pas pour
dominer la personne en face mais
plutdt pour dominer votre propre
peur.

- La phrase magique

Jai découvert cela par hasard :
lorsque je commence une conver-
sation avec un étranger en disant :
« je m'appelle Fayssal !», je ne
suis plus timide. Je ne sais pas
comment l'expliquer mais cette
facon d'affronter les étrangers me
donne beaucoup de confiance en
moi.

- Posez des questions

Lorsque vous n'étes pas encore a
I'aise face a une personne, posez
des questions et laissez-la parler.
Interrogez-la sur ce qu'elle fait ou
ce qu'elle aime faire. Posez des
questions ouvertes et qui permet-
tront aussi a votre interlocuteur de
s'exprimer. Il s'agit de faire parler la
personne en face le temps que
vous vous familiarisez avec elle.

Enfin, je finirai en disant que faire
face a la timidité est une question
d'entrainement et de volonté. Il n'y
a pas de mal d'en avoir une dose.
Lorsqu'elle devient un handicap,
nous pouvons apprendre a la
gérer.
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COACH DE SUCCES
ET MOTIVATEUR DE TALENTS

OUS pouvez pren-
dre le contrdle de
votre vie, si vous le
désirez. Votre destinée
est faconnée par vos
propres choix. Et une
grande partie de votre
futur est déterminée par
vOous-méme, par vos deci-
sions. Ce que vous réali-
sez est le résultat de ce
gue vous faites, ou
échouer a faire, jour par
jour et d'année en année.
Personne d'autre ne va
décider a votre place
sauf si vous le laissez
faire, Peter  Drucker
affirme que « la meilleure
maniére de prévoir le
futur est de le créer. »
Chacun veut étre
heureux, sain, populaire,
prospere, et réussi dans
tout ce gu’il entreprend
comme projets, Vos but
constituent les ingrédi-
ents de votre réussite ou
votre échec dans la vie.

Dans notre monde Il y a
fondamentalement deux
types de personnes, le
proactif et le réactif.
Seulement %10  sont
proactifs, et bien gu'ils
soient une minorité, ils
sont les moteurs et les
dispositifs trembleurs
dans chague secteur. lls
sont LES GAGNANTS qui
prennent leurs vies dans

6 | Octobre 2013

CES GAGNANTS QUI CREENT LA DIFFERENCE...

leurs propres mains et
font des choses comme il
<e doit. lls acceptent la
responsabilité complete
d'eux-mémes et les résul-
tats de leurs actions. lls
osent réussir et ils sont
passionnés par ce qu’ils
font pour eux et pour les
autres. Quand vous déci-
cez de choisir votre
destinée personnelle et
professionnelle, vOous
joignez cette minorité
lumineuse.

Vous commencez a
faconner votre vie et la
pousser vers lavant,
vous améliorez  votre
gualité de vie. La major-
ité de personnes tendent
a étre réactif dans leurs
réponses et réactions a la
vie, constamment
souhaitant et espérant
ce quelque chose qui va
tomber du ciel
pour gu’ils
réagissent. lls
achetent des
billets de
loterie,
regardent la
télévision sans
fin, et se
plaignent au
sujet de leurs
situations. lls
reconnaissent
les  réussites
des gagnants
mais ne ils ne
sont pas
disposés a

emprunter le chemin des
gagnants. Ils survivent et
acceptent leurs  vies
comme celui qui attend
un autobus sur une rue
ou lautobus n’arrivera
jamais.

Garder espoir est une
bonne chose ¢’ est
accompagné des actions
fermes et précises, par
contre le souhait n'est
pas une stratégie pour la
réussite. Votre vie est
trop précieuse et impor-
tante pour étre laissée a
la chance. Votre plus
grande responsabilité est
de prendre le contréle de
votre futur et de former
votre destinée  selon
image que vous voulez
avoir, pour faire quelgue
chose de merveilleux
avec votre vie.

www.HolmonaStudent.com

Voici les facteurs
essentiels pour devenir
un vrai Gagnant:

1. Le Courage

2. La Maitrise de soi

3. Le Sens de Justice

4. La Fermeté dans la
décision

5. La Prise de décision

6. L’Habitude d’en faire
plus

7. La Personnalité
irréprochable

8. La

Totale

Responsabilité

9. Le travail en équipe

1 O La Synpathie




Eviter cette Personne a tout

ujourd'hui je vais partager
A avec vous une histoire
d'une personne a éviter.
éviter cette personne a tout PRIX

car ainsi vous aurez LA PAIX DANS
VOTRE VIE

Mimoun SAOUDANI
Entrepreneur et facilitateur
du programme penser résultat

J'ai fait sa connaissance ca fait
longtemps,

Trés longtemps.
Je le connais trés bien, plus gu'il connait soi-méme.

[l était le modeéle de I'échec absolu, il a pu échouer en
tous,

[l était seul, incapable de se connecter avec les autres

[l était perdu dans la confusion, sans direction

Pourtant il faisait des efforts jour et nuit,

Mais il a resté dans sa méme place pendant tout ce temps
Il était comme un rat qui roule dans un cercle vicieux.

[l n"était jamais confiant en soi

Il 'a vécu la routine pendant tout ce temps.

Il était déborde,

Il avait quelgue plans : acheter une maison, acquérir un
terrain, lancer un projet

Mais il était le maitre d'atermoiement

C'était la seule chose dans laguelle il a réussi : ATERMOY-
ER

ET chaqgue fois qu'il a essayé de changer sa vie

Il revient au départ

Tout simplement par ce gque rien ne marche pour lui
Il a perdu L'ESPOIR.

Il s'est contenté de la STABILITE

Il était en régression permanente en croyant qu'il est
STABLE

Parfois il dort et fait des réves étranges pour Iui
Il se voit indépendant financierement
Il se voit confiant en soi

[l se voit faire des sommes au dela de 200 000 MAD
mensuellement

Il se voit poursuivre ce gu'il essaie de négliger souvent :

PRIX pour Vivre en Paix

Il se voit dans sa propre maison gu'il a perdu l'espoir
d'acquérir un jour que par une dette

Il se réveille en plein nuit en criant,

Il se leve boire un verre d'eau.

Lorsque sa femme lui demande ce qui se passe

[l répond : ' c'était un cauchemar’

Le matin, il se réveille et recommence sa vie CONFORME,
Sa Vie Normale

Loin des cauchemars.

Il s'appelait Mr. CONFORMISME

Qui s'est marié Mme. CONFORMISME

Il avait le petit CONFORMISME.

Mais Un jour Mr. CONFORMISME & découvert la VERITE.
Le CONFORMISME lui coute énormément émotionnelle-
ment, Physiguement, Mentalement, spirituellement et

financiérement.

Il est plus facile, et moins couteux d'étre DIFFERENT,
TRES DIFFERENT.

Mais qu'est ce que Mr. CONFORMISME a découvert exact-
ement ce jour la?

Qu'est ce gu'il a pu savoir pour s'échapper aux CON-
FORMISME ?

Fuir La Matrice

« |l est temps de s'échapper au conformisme et oser étre
DIFFERENT »

Clest faire ce qUil VEUT .

www.HolmonaStudent.com | Octobre 2013 | 7



L'ART DE LA CONCENTRATION

ue vous étudiez un
coursdecomptabil-
ité approfondie ou
que vous surfez
sur internet .. La
concentration vous joue des
tours. Chacun de vous a la
capacité de se concentrer,
Vous pouvez le remarquer rien
qu’en pensant aux moments,
oU vous étes pris dans une
activité qui vous passionne :
sport, musique ou film, la
concentration est totale.

Cependant, va d’autres
moments ou votre esprit
vagabonde d'une pensée a
l'autre, effleurant vos soucis et
vos tracas, ou les distractions
extérieurs détournent votre
attention sans que vous vous
en rendiez compte ou encore
ces moments ou les taches a
réaliser semblent ennuyeuses
et/ou compliquées.

Voici quelques astuces qui
peuvent vous aider a vous
concentrer :

LORSQUE VOUS
ETUDIEZ :

L'endroit :

Aménagez un espace dédié au
travail avec bureau, chaise,
éclairage et ambiance. Mettez
votre téléphone sur silencieux
et éteignez votre ordinateur, si
VOUS VOUS en aurez pas besoin.
Tenez-vous en a un emploi
efficace :

Organisez votre temps, de
maniére a échapper aux nuits
blanches.

Focalisez :
Avant de commencer a
étudier, prenez le temps de
vous fixer quelques objectifs
(Exemple Réviser une
matiére, préparer un cours, lire
un chapitre ...) rassemblez ce
dont vous aurez besoin pour
éviter de vous levez a chaque
fois (Préparer les livres dont
VOus avez besoin ...)

Les incitatifs

Instaurez vous une regle
Récompensez vous a chaque
fois que vous terminez une
tache.

Prévoyez une récompense
particuliere pour I'achévement
de projets importants.

Varier les thématiques :
Changez de sujet d'étude
toutes les unes ou deux heures
pour diversifier.

Diversifiez vos activités :
Alternez la lecture avec des
exercices plus actifs.
Réfléchissez a la maniere de
maximiser votre capacité
d'étude. Peut étre
serait-il mieux de
travailler en

groupe?
Prenez des
P auses
régulieres :
Prenez une
pause
apres
chaque une
heure et
demi.

Par exemple:

Vous étes en train d’étudier et
VoS pensées se déplacent sur
toutes ces autres taches a

D
GOUVERNANCE
o

T

accomplir, sur un événement a
venir, sur votre appétit. Recen-
trez votre attention sur la
tache par le biais de questions,
de résumés, de schémas et
tableaux, etc. et restez concen-
tré le plus longtemps possible
sur la tache a effectuer.

Vous répétez ceci au besoin,
aussi souvent que possible...
Et ca fonctionneral

Vous pourriez répéter
I'exercice des centaines de fois
par semaine. A la longue, le
laps de temps séparant vos
périodes de distraction
augmentera  chaque jour.
Soyez patient et continuez cet
exercice. Vous constaterez
une amélioration graduelle!

Temps de réflexion pour une
bonne concentration :

| * Réservez-vous chaque jour
une période de
réflexion

2 e Soyez
con -

N
20==-Cro<

scient(e)
des  sources
de distraction,
5 * Laissez
ces  distrac-
tions
s'estomp-
ergradu-

>
mAIMES

DCmMm=20mMmPYC wn

ellement,

4 * Comptabilisez  vos
moments de distraction

Sur un petit carton (8 cm x 12
cm) faites deux lignes de
maniere a le diviser en trois
sections. |dentifiez les
sections «avant-midi»,
«aprés-midi» et «soirée».

Chaque fois que vous étes
distrait et cessez de vous
concentrer sur la tache a
accomplir, faites une marque
dans la section correspondan-
te au moment de la journée ou
ca se produit. Utilisez un
carton par jour. Au fur et a
mesure que vous allez dévelop-
per des habiletés au niveau de
votre  concentration,  vous
constaterez que le nombre
d’incidents de «manques de
concentration» diminuera.

5 ¢ Etudiez lorsque vous étes
votre concentration est a son
maximum :

A quel moment de la journée
étes-vous a votre mieux ?

A quels moments
manguez-vous d'énergie?

Certains  étudiants ont le
réflexe de remettre a plus tard
le travail a faire dans les cours
les plus difficiles. Faites le
contraire. Commencez toujo-
urs par les cours les plus ardus
a des périodes ou vous étes
leplus disponible, le plus en
forme. Ceci aura comme effet
d’accroitre votre concentra-
tion.

\ )

UNIVERSITE
QUNDIAPOLIS

- LE MEILLEUR EST EN VOUS
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EXTRAITS DU LIVRE « POUVOIR ILLIMITE » DANTONY ROBBINS

DY ROBBINS
POUVOIR
ILLIMITE

CHARGEZ DE W
LE LIk

VENTURE SECRETE

remiére
Apprendre
lence humaine

partie
I'excel-

3- savoir se mettre dans un
état donné

C’est I'esprit qui fait le bien
ou le mal, la malheur ou le
bonheur, la richesse ou la
pauvreté, Edmund Spencer

Page 65

Comprendre ['état dans
lequel on se trouve, telle
est la clé du changement et
de la réussite .notre
comportement résulte de
'état dans lequel nous
sommes. Nous utilisons
toujours de facon optimale
nos ressources disponibles,
mais il nous arrive
malheureusement de nous
trouver dans des états qui
correspondent a une pénu-
rie de ces ressources. Parce
que j'étais dans ces états,
j'ai souvent fait ou dit des
choses que j'ai ensuite
regrettés ou dont j'ai eu
honte .cela s'est certaine-
ment produit pour vous. et

quand quelgu'un  vous
traite mal, il faut vous rappe-
ler ces moments. Vous

apprendrez ainsi a
substituer la compréhen-
sion a la colére .on ne jette
pas la pierre contre les
murs quand on habite dans
une maison de verre.
Dites-vousquelecomporte-
ment n'est pas 'homme .et
apprenez a controler vos
états, donc vos comporte-
ments, N'aimeriez-vous pas
claquer des doigts et vous
retrouvez instantanément
plein de dynamisme, d'ent-
housiasme, de confiance,
I'esprit en éveil et le corps
débordant d'énergie? Eh
bien c'est possible.

Page 67

Si tout comportement
résulte de I'état dans lequel
nous sommes, on peut se
demander ce qui crée cet
état. Un état se compose
de deux éléments princi-
paux : nos représentations
internes et notre physiolo-
gie. Votre représentation
du monde et votre inter-
prétations des situations
créent l'état dans lequel
vous étes et donc le type
de comportement que
vous allez adopter .com-
ment, par exemple,
traitez-vous celui ou celle
avec qui vous vivez quand il
rentre plus tard que prévu a
la maison ? Votre réaction
dépend beaucoup de I'état
dans lequel vous étes au
moment de son retour, et
cet état est lui méme large-
ment déterminé par la
raison que vous vous étes
donnée pour expliquer ce
retard. Si pendant des
heures vous vous étesimag-
inés [|'étre aimé victime
d'un accident ,couvert de
sang, blessé ou hospitalisé
ou mort ,quand il va finir
par franchir le seuil, vous
allez, selon le cas, pousser

un soupir de soulagement
Sfondre en larmes ou le
serrer dans vos bras avant-
de lui demander ce qui
s'est passé, ces comporte-
ments dépendent de votre
état d'inquiétude.

Si en revanche vous avez
pensé gu'il avait une aven-
ture amoureuse secrété ou
si vous vous étes répété
longuement qu'il est en
retard parce qu'il se moque
de ce que vous éprouvez,
vous lui réservez un accueil
radicalement différent
l'état de colere ou de
déception dans lequel vous
serez engendrera un
certain type de comporte-
ment.

On peut se demander main-
tenant ce qui pousse un
individu a se mettre dans
un état d'inquiétude, de
colére ou de méfiance
devant un événement ou
un autre. Les causes sont
nombreuse .l se peut que
nous imitions les réactions
de nos parents ou d'autres
modeéles .si quand vous
étiez enfant votre mere
s'inquiétait toujours quand
votre pére rentrait en
retard, vous aurez
peut-étre tendance a voir
les choses sous un jour
inquiétant. Si votre mére se
plaignait de ne pouvoir pas
faire confiance a votre pére,
Vous pourrez étre tenté
d'imiter ce modéle.

Nos convictions, nos
réactions nos valeurs et nos
expériences passées modi-
fient en effet les types des
représentations que nous
nous faisons d'autrui.

Autre facteur au moins aussi
important : notre condition
physiologique.

www.HolmonaStudent.com

notre tension musculaire,
notre alimentation, notre
facon de respirer, notre
posture, le niveau général
de notre fonctionnement
biochimique, tous ces
éléments ont une influence
sur notre état. Les
représentations internes et
la physiologie ensemble
selon une boucle cyberné-
tigue. Tous ce qui affecte
'un affecte automatique-
ment |'autre.

Modifier son état implique
donc de transformer ses
représentations internes et
sa physiologie.

Page 77

A l'origine de toute action,
il 'y a une pensée. Ralph
Emerson

Si nous contrdlons la facon
dont nous communiguons
avec nous-mémes et émet-
tons des signaux visuels,
sonores et gestuels de ce
qgue nous voulons, nous
pouvons obtenir des effets
remarquables, méme dans
des situations ou les chanc-
es de succés semblent
faibles ou nulles. Les chefs
d'entreprise, les entraineurs
sportifs, les parents les plus
efficaces sont ceux qui
réussissent a se présenter
et a représenter aux autres
circonstances de la vie de
maniére positive, et cela
malgré la présence des
signes extérieurs apparem-
ment décourageants. lls se
maintiennent ainsi dans un
état de disponibilité qui
leur permet de continuer a
agir jusqu’au succes.
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Ismail Alaoui
Rédacteur et conférencier

Aujourd’hui je partagerai avec
vous une lettre, en fait ce
n'est pas ma propre lettre, c'est
une lettre d'un grand poéte et
romancier marocain, il est l'auteur
francophone le plus traduit au
monde, c'est un homme simple,
modeste, et intelligent.

Je I'ai rencontré en décembre 2010
a Rabat ot il a recu le prix mondial
de la poésie "Argana” et c'était
notamment la premiére fois qu'il
recoit un prix de cette importance
au Maroc.

Je me rappelle de premier roman
que jai lu de cet auteur, un roman
que jai trouvé dans la petite
bibliothéque de I'école entre les
livres du commerce et d'‘économie,
il s'appelle les « yeux baissées » ou
I'amour des yeux baissées jai
beaucoup aimé la fagon d'écriture
de cet écrivain, une facon descrip-
tive simple avec des mots qu'on

Lettre a jeune marocain

utilise chaque jour, des mots qui
racontent le voyage d'une petite
fille, un voyage pas comme les
autres le voyage d'une tradition,
d'une volonté, et d'une génération.

Ensuite, j ai découvert ce romanci-
erimpressionnant, j'ai connu qu'il a
obtenu un prix prestigieux francais
qui s'appelle « prix Congourt » pour
le roman « la nuit sacrée », aprés

j'aicommencé a lire tous ces écrits.

Je pense que vous avez connu cet
écrivain, il s'agit bien sir de TAHAR
BENJELLOUN, TAHAR un prénom
propre, pudique et rare a coté d'un
nom fassi typique et trés connu.

En 2009, il nous a écrit une lettre
spécialement pour nous, oui, oui
nous les jeunes marocains qui
vont batir ce pays.

Voici quelques extraits de cette
lettre @ un jeune marocain dont le
titre est « De I'ambition et de la
rigueur »:

« Rien n'arrive tout seul et que
sans le travail, sans la rigueur du
travail, sans la volonté d'éviter les
illusions et les piéges, ni les gens,
ni les portes s'ouvrent.

Souventdesenfantsoudesadoles-
cents me demandent comment on
devient écrivain ?

Je réponds toujours la méme
chose: en lisant, lire tous les jours,
lire de grands livres ou des ouvrag-
es plus modestes, lire les
classiques et les modernes.

Cest gu'on lisant qu'on apprend a
écrire »

« Je leur dis aussi: attention
linspiration n'existe pas, c'est un
mensonge, un cliché qui ne veut
rien dire, linspiration, c'est I'achar-
nement au travail, c'est le fait de
rester des heures devant la feuille
blanche et ne pas quitter la table,
c'est attendre que les idées
murissent, que les pensées se
fabriquent et ensuite, on se met a
les mettre dans les mots, l'inspira-
tion c'est la discipline »

« Etre jeune aujourd’hui est une
chance qu'il ne faut ni gacher, ni
perdre, cette chance se mérite.

Accroche-toi aux valeurs, aux
principes, au droit et n'en démords

pas.

Méme si autour du toi d'autres

jeunes font le choix de la facilité, de
I'abandon des valeurs, toi,
distingue toi, fais en sorte de ne
pas étre dans cette « mode » sans
lendemain, sans qualité.

Ne sois pas un mouton méme sile
désespoir et parfois déstabilisant,
la vie n'est pas une star Academy,
la vie c'est plus drole et plus
sérieux en méme temps.

Il faut se battre pour le bien de
tous, ne pas tendre la main, ne pas
baisser la téte ni courber |'échine

Il est temps de recouvrer notre
dignité et de la consolider par le
travail et I'effort, par une ambition
active, c'est en cela que tu peux
devenir créateur c'est a dire un
citoyen libre, respecté, innovateur
et fier »

Aprés avoir lu ces extraits de la
lettre que TAHAR BEN JELLOUN
nous a écrite, j'espére que vous
appliquerez ce qu'il a dit pour qu'on
puisse créer une renaissance de
valeurs dans notre pays car
comme |'a dit TBN : « si notre pays
se construit sur quelque chose de

pourri, rien de bon n'en sortira ».

Lettre @ un jeune marocain,
éditions du seuil 2009

SUPERBE PHILOSOPHIE !

Un maitre de Orient a vu un scorpion se noyer et décida de le
tirer de l'eau, et lorsquiil le fit, le scorpion le pigua.

Par l'effet de la douleur, le maitre lacha Ianimal qui de nouveau
tomba A l'eau en train de se noyer.

Le maitre tenta de le tirer nouvellement et I'animal le pigua
encore.

Quelqu'un qui était en train d'observer se rapprocha du maitre et
lui dit :

- Excusez-moi, mais vous étes tétu! Ne comprenez vous pas
gue A chaque fois que vous tenteriez de le tirer de 'eau il va vous
piquer ?

Le maitre répondit: - La nature du scorpion est de piquer, et cela
ne va pas changer la mienne qui est daider.

Alors, A 'aide d'une feuille, le maitre tira le scorpion de leau et
sauva sa vie et continua:

- Ne change pas ta nature si quelqu'un te fait mal; prends juste
des précautions.

Les uns poursuivent le bonheur, les autres le créent.

Quand la vie te présente mille raisons de pleurer, montre-lui que
tu as mille raisons pour sourire.

Préoccupe-toi plus de ta conscience que de ta réputation.
Parce que ta conscience est ce que tu es, et ta réputation cest ce

que les autres pensent de toi...Et ce que les autres pensent de
toi...Cest leur probléme.
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Citations sur La lecture

La lecture c est de la nourriture. William Shakespeare
La lecture est une amitié. Marcel Proust

Chaque lecture est un acte de résistance. Unelecture
bien menée sauve de tout, y compris de soi-méme.
Daniel Pennac

Le livre n'est pas. La lecture le crée, a travers des mots
créés, comme le monde est lecture recommencée du
monde par 'lhomme. Edmond Jabés

Une heure de lecture est le souverain reméde contre
lesdégodts de la vie. Montesquieu

Une lecture amusante est aussi utile a la santé que
l'exercice du corps.Emmanuel Kant

Un livre neest rien quun petit tas de feuilles séches, ou alors,
une grande forme en mouvement !a lecture. Jean-Paul Sartre

La lecture d'un roman jette sur la vie une lumiére. Louis
Aragon

Peu de lectures, mais simples, fortes, qui laissent
traces. Jules Michelet

La lecture agrandit I'ame, et un ami éclairé la console.
\Voltaire

Il n'y a vraiment que deux choses qui puissent faire-
changer un étre humain : un grand amour ou la
lectured'un grand livre. Paul Desalmand

Le choix d'un bon livre n'est pas moins difficile que lalec-
ture en est agréable. Chevalier de Méré

Lalecture de tous les bons livres est comme uneconver-
sation avec les plus honnétes gens des siecles passés.
René Descartes
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i3lacaly
S Akhawayn University in Ifrane

Une éducation
internationale
pour des carriéres
internationales

€€ Luniversité Al Akhawayn m’a offert une
exposition mondiale a travers son corps
administratif, professoral et estudiantin
pluriculturel, ainsi que son modele
d’enseignement.

e, . S

g I

En plus de mes études, j'ai eu l'opportunité

de participer a des programmes d’‘échanges
aux Etats-Unis qui m'ont permis de comparer
positivement mon niveau académique avec
celui de mes camarades dans les universités les
plus prestigieuses.

L'Université Al Akhawayn m'a équipé d'un
excellent dipléme universitaire et d'une
excellente expérience globale qui m'a aidé a
exceller dans I'un des milieux professionnels les
plus compétitifs au monde. 99

Hasnaa Kebouri (promotion 1998)

Head of Monitoring and Reporting

Program Management Office

The General Secretariat of the Executive Council of Dubai
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